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Landeszuschuss fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU)

Wichtig: Antrage missen der zgs consult GmbH vor Beginn des Arbeitsverhéltnisses vorgelegt werden!

Zweck der Forderung Schaffung zusatzlicher sozialversicherungspflichtiger Arbeitsverhéltnisse

Voraussetzungen fur =  Betriebsstétte in Berlin

Arbei rfinnen _— . . .
beitgebe € =  Unternehmen muss der Definition eines kleinen oder mittleren Unternehmens

(KMU) entsprechen: nicht mehr als 250 Beschéftigte, hochstens 50 Mio. €
Jahresumsatz oder Jahresbilanzsumme von 43 Mio. €

= inden letzten sechs Monaten erfolgte in der Betriebsabteilung, in der die zu
fordernden Arbeitnehmer*innen eingesetzt werden, keine betriebsbedingte
Kindigung

= ebenso wurden in dem Zeitraum die Auszubildenden Gbernommen

Voraussetzungen fiir zu =  Arbeitslose, die seit mindestens sechs Monaten arbeitslos sind

fordernde Personen . . . S
ordernde Persone = Arbeitnehmer*innen, geringfuigig Beschéftigte sowie Selbststéandige, die einen

Aufstockungsbetrag nach SGB Il erhalten

=  Arbeitnehmer*innen aus Foérderung von Arbeitsverhéltnissen (FAV) nach §
16e SGB Il sowie Teilnehmer*innen aus anderen Arbeitsgelegenheiten (AGH)
nach § 16d SGB I

= Teilnehmer*innen einer geférderten beruflichen Bildungsmalinahme

=  Wohnsitz in Berlin

Arbeitszeit mindestens 35 Stunden wéchentlich
Hoéhe des Gehalts entspricht dem jeweils geltenden gesetzlichen Mindestlohn*
Forderzeitraum zwolf bis 30 Monate
Hohe der Forderung Bruttoarbeitslohn Vertragsdauer Fordersumme bis zu
bis zu 10% tGber dem Mindest- | mindestens zwolf 3.500,00 €
lohn pro Stunde (brutto) Monate
mehr als zwolf bis 7.000,00 €
24 Monate
unbefristet 11.000,00 €
mehr als 10% bis zu 20% Uber | mindestens zwolf 4.000,00 €
dem Mindestlohn pro Stunde | Monate
(brutto)
mehr als zwolf bis 8.000,00 €
24 Monate
unbefristet 12.000,00
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mehr als 20% bis zu 30% Uber | mindestens zwolf 4.500,00 €
dem Mindestlohn pro Stunde Monate
(brutto)
mehr als zwolf bis 9.000,00 €
24 Monate
unbefristet 13.000,00 €
mehr als 30% tiber dem Min- mindestens zwolf 5.000,00 €

destlohn pro Stunde (brutto) Monate

Mehr als zwolf bis 10.000,00 €

24 Monate

unbefristet 15.000,00 €
Forderausschluss Fir geforderte Arbeitnehmer*innen dirfen keine weiteren Lohnkostenzuschiisse

vom Jobcenter, der Agentur fur Arbeit oder dem Land Berlin gewahrt werden.

Geforderte Arbeitnehmer*innen dirfen mit dem/der Arbeitgeber*in nicht ersten Gra-
des verwandt oder verheiratet sein, am Unternehmen finanziell beteiligt sein oder
geschéftsfihrende Aufgaben Gbernehmen

Ansprechpartnerinnen Andrés Coral, a.coral@zgs-consult.de,
bei zgs consult GmbH Tel: 030-28 409-528

Thomas Paasche, t.paasche@zgs-consult.de,
Tel: 030-28 409-512

* Auf der Grundlage des geltenden Berliner Landesmindestlohngesetzes.
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