
Kursplan Qualifizierung Plus (Q+) Juli - September 2026

Hinweis zu den Zielgruppen
Das Kursangebot richtet sich an marktferne Zielgruppen mit Bedarfen an niedrigschwelliger Qualifizierung. Die konkreten Zielgruppen der einzelnen Kurse lassen sich der Tabelle entnehmen.
Legende:
1 = Langzeitarbeitslose im Leistungsbezug nach dem SGB II
2 = Personen in öffentlich geförderter Beschäftigung (nach §§ 16d, 16e oder 16i SGB II sowie ggf. aus einer anderen bundes- oder landesfinanzierten Beschäftigungsmaßnahme)
3 = Geflüchtete im Leistungsbezug nach dem AsylbLG oder SGB II
4 = Coachees des Berliner JobCoachings (BJC)
5 = Teilnehmende des Berliner ESF+-Instruments "Fachkräftesichernde Qualifizierung zum Nachholen des Mittleren Schulabschlusses" (FQ MSA)

Kurstitel Zielgruppen Durchführungsstandort Beginn Ende

Anzahl 
der Kurs-
stunden

Plan 
TLN-
Zahl Name des Trägers

Ansprechpartner*in des 
Trägers

Telefonnummer für 
Anmeldungen E-Mail für Anmeldungen

Kurzbeschreibung des Inhalts

Freie 
Plätze? 
ja/nein

GaLaBau I ‒ Modul 03: 
Wassermanagement, 
Feuchtbiotope

1, 2, 3, 4
Ökologischer Projektgarten
Wittestraße 54
13509 Berlin

13.07.2026 31.07.2026 36 10 C.U.B.A. gGmbH Fr. Birgit Berkner-Mocker 0176 / 44 46 19 71 birgit.berkner-mocker@cuba-med.com Bauprinzip und Pflege einer Regenwasseranlage, Anlegen und Pflegen von Feuchtbiotopen 
sowie ein Besuch bei den Berliner Wasserbetrieben. ja

„Berufsfachliche 
Kompetenzvermittlung für den 
Start in Pflegeberufe“

1, 2, 3, 4
GFBM gGmbH, Bildungszentrum 
Schöneberg, Hauptstr. 65
12159 Berlin

03.08.2026 08.10.2026 200 12

GFBM-gemeinnützige 
Gesellschaft für 
berufsbildende Maßnahmen 
mit beschränkter Haftung

Manuela-Carmen Grünack 
Ertan Mühendisoglu

030 / 755 14 41 59
030 / 755 14 41 20

deutsch-lernen@gfbm.de
muehendisoglu@gfbm.de

Das Projekt Q Plus bietet eine praxisorientierte Orientierung in der Pflege für Menschen mit 
erschwertem Zugang zum Arbeitsmarkt, Arbeitslose und Migrant*innen ab Sprachstand A2. In 
zehn Wochen werden grundlegende Pflegekenntnisse, ethische Grundlagen und digitale 
Kompetenzen vermittelt, um die Teilnehmenden auf den Pflegeberuf vorzubereiten. Der Kurs 
umfasst theoretische und praktische Einheiten zu Themen wie Grundpflege, Hygiene, 
Kommunikation, Recht und Arbeitsschutz, sowie praxisorientierte Fallbeispiele und eine 
Berufsorientierung.

ja

Basics Arbeit mit Kindern 1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin 03.08.2026 25.09.2026 120 12 BTB Schulzentrum Team Schulzentrum 030 / 28 88 58 99 25 lernen@btb-schulzentrum.de 

„Basics Arbeit mit Kindern“ ist ein 8-wöchiges Einstiegstraining im Rahmen der 
„Zukunftswerkstatt“, das praxisnah und sprachsensibel an drei Tagen pro Woche grundlegende 
Aufgaben in der Arbeit mit Kinder, Jugendlichen und Familien vermittelt. Das Angebot eröffnet 
erste berufliche Orientierung und stärkt Basiskompetenzen für den Einstieg in die 
professionelle Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.

ja

Basics Pflegehilfe 1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin 05.08.2026 25.09.2026 120 12 BTB Schulzentrum Team Schulzentrum 030 / 28 88 58 99 25 lernen@btb-schulzentrum.de 

„Basics Pflegehilfe“ ist ein 8-wöchiges Einstiegstraining im Rahmen der „Zukunftswerkstatt“, 
das praxisnah und sprachsensibel an drei Tagen pro Woche grundlegende Aufgaben in der 
Pflegehilfe vermittelt. Das Angebot eröffnet erste berufliche Orientierung und stärkt 
Basiskompetenzen für den Einstieg in Grundpflege, Betreuung und unterstützende Tätigkeiten.

ja

GaLaBau II ‒ Modul 04: 
Heckenanlage und Pflege, 
Gewächshaus 
Bewirtschaftung

1, 2, 3, 4
Ökologischer Projektgarten
Wittestraße 54
13509 Berlin

10.08.2026 28.08.2026 36 10 C.U.B.A. gGmbH Fr. Birgit Berkner-Mocker 0176 / 44 46 19 71 birgit.berkner-mocker@cuba-med.com Anlegen und Pflege einer Hecke; Vermittlung der Funktion eines Gewächshauses sowie 
Pflanzenauswahl, Bepflanzung und Unterhaltung des Gewächshauses.

ja

„Berufsfachliche 
Kompetenzen im 
Berufsbereich Haushandwerk - 
FacilityFit“ 

1, 2, 3, 4
GFBM gGmbH, Bildungszentrum 
Friedrichshain, Laskerstr. 6-8
10245 Berlin

17.08.2026 19.11.2026 250 10

GFBM-gemeinnützige 
Gesellschaft für 
berufsbildende Maßnahmen 
mit beschränkter Haftung

Volker Eckloff 
Ertan Mühendisoglu

030 / 755 14 42 33 
030 / 755 14 41 20

eckloff@gfbm.de 
muehendisoglu@gfbm.de

Der Berufsbereich Haushandwerk umfasst unterstützende und dienstleistungsorientierte 
Tätigkeiten im Bereich des Gebäudemanagements und des Betriebsunterhalts. Dazu gehören 
Reparatur-, Pflege- und Wartungsarbeiten, der sachgerechte Umgang mit Werkzeugen und 
Maschinen sowie die Pflege von Gebäuden, Außenanlagen und technischen Einrichtungen.

ja

"Berufsfachliche 
Kompetenzvermittlung im 
Berufsfeld Hauswirtschaft"

1, 2, 3, 4
GFBM gGmbH; Bildungszentrum 
Tempelhof, Colditzstr. 34-36
12099 Berlin

31.08.2026 31.10.2026 200 12

GFBM-gemeinnützige 
Gesellschaft für 
berufsbildende Maßnahmen 
mit beschränkter Haftung

Ertan Mühendisoglu 030 / 755 144 120 muehendisoglu@gfbm.de 

Das Projekt verfolgt das Ziel, Menschen praxisnah für Tätigkeiten in Küche, Service, Kantine, 
Betreuung und Haushaltsorganisation zu qualifizieren. Hauswirtschaftliche Berufe sind von 
zentraler Bedeutung für die Versorgung und Betreuung von Menschen in sozialen 
Einrichtungen, Schulen, Kindertagesstätten, Pflegeeinrichtungen, Krankenhäusern sowie in 
Betrieben der Gemeinschaftsverpflegung. 

ja

Basics für soziale und 
pädagogische Berufe 1, 2, 3, 4

Christinenstraße 18/19
10119 Berlin, EG & 
Zimmerstr. 26, Aufgang B + C, 3. 
Stock
10969 Berlin

01.09.2026 31.01.2027 280 UE 15 WeTeK Berlin gGmbH Sandra Lehnik
Susanne Bodenmüller 030 / 22 50 15 070 basisberufe@wetek.de

In der Qualifizierung werden beruflich relevante Grundkompetenzen der sozialen Berufe und 
interkulturelle Kompetenz im Gruppenprozess erprobt, reflektiert und gezielt gestärkt. Darüber 
hinaus werden berufsfachliche Kompetenzen mit integrierter Sprachförderung vermittelt, die es 
den Teilnehmenden ermöglichen, in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe 
situationsbezogen zu kommunizieren, zu kooperieren und Aufgaben zu übernehmen.

ja

Mobilitätsfachkrft im ÖPNV mit 
Teilanerkennung durch die 
IHK auf den Beruf der 
Fachkraft im Fahrbetrieb

1, 2, 3
diverse Standorte
D&B
VBB Einsatzzentrale

01.09.2026 31.01.2027 401 15 D&B Dienstleistung und 
Bildung gGmbH Ghita Matylewicz 030 / 98 60 09-202 g.matylewicz@dub-berlin.de

Erwerb der fachlichen Kompetenzen zur Durchführung des personalisierten 
Dienstleistungsangebotes der Begleitung mobiliätseingschränkter Fahrgäste mit Bussen und 
Bahnen von der Haustür bis zum Ziel

ja

Basics Arbeit mit Kindern 1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

07.09.2026 30.10.2026 120 12 BTB Schulzentrum Team Schulzentrum 030 / 28 88 58 99 25 lernen@btb-schulzentrum.de 

„Basics Arbeit mit Kindern“ ist ein 8-wöchiges Einstiegstraining im Rahmen der 
„Zukunftswerkstatt“, das praxisnah und sprachsensibel an drei Tagen pro Woche grundlegende 
Aufgaben in der Arbeit mit Kinder, Jugendlichen und Familien vermittelt. Das Angebot eröffnet 
erste berufliche Orientierung und stärkt Basiskompetenzen für den Einstieg in die 
professionelle Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.

ja

Basics Pflegehilfe 1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

09.09.2026 30.10.2026 120 12 BTB Schulzentrum Team Schulzentrum 030 / 28 88 58 99 25 lernen@btb-schulzentrum.de 

„Basics Pflegehilfe“ ist ein 8-wöchiges Einstiegstraining im Rahmen der „Zukunftswerkstatt“, 
das praxisnah und sprachsensibel an drei Tagen pro Woche grundlegende Aufgaben in der 
Pflegehilfe vermittelt. Das Angebot eröffnet erste berufliche Orientierung und stärkt 
Basiskompetenzen für den Einstieg in Grundpflege, Betreuung und unterstützende Tätigkeiten.

ja

GaLaBau I ‒ Modul 04: 
Neophyten und Giftpflanzen 1, 2, 3, 4

Ökologischer Projektgarten
Wittestraße 54
13509 Berlin

14.09.2026 30.09.2026 36 10 C.U.B.A. gGmbH Fr. Birgit Berkner-Mocker 0176 / 44 46 19 71 birgit.berkner-mocker@cuba-med.com Erkennen und Bestimmen der Pflanzen; fachgerechte Eindämmung und Entsorgung sowie der 
Besuch einer Kompostieranlage. ja

"Berufsfachliche 
Kompetenzvermittlung im 
Berufsfeld Garten- und 
Landschaftsbau"

1, 2, 3, 4
GFBM gGmbH, Gästehaus 
Schwanenwerder, Inselstr. 20, 
14129 Berlin

15.09.2026 24.11.2026 200 12

GFBM-gemeinnützige 
Gesellschaft für 
berufsbildende Maßnahmen 
mit beschränkter Haftung

Cintia Lucero
Ertan Mühendisoglu 

030 / 755 14 42 33
030 / 755 14 41 20 

lucero@gfbm.de
muehendisoglu@gfbm.de

Inhalte: Einführung in den Garten- und Landschaftsbau, Pflanzenkunde und Standortkunde, 
Pflasterarbeiten und Wegebau, Holzarbeiten im Außenbereich, Grünpflege und Nachhaltigkeit 
im GaLaBau, Projektarbeit im Team,  Bewerbungs- und Berufskompetenztraining, 
Abschlussprojekt und Präsentation, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

ja

„Berufspilot Bau – 
berufsfachliche 
Kompetenzvermittlung im 
Baubereich“

1, 2, 3, 4 GFBM gGmbH, Koenigsallee 87, 
14193 Berlin 21.09.2026 20.11.2026 200 15

GFBM-gemeinnützige 
Gesellschaft für 
berufsbildende Maßnahmen 
mit beschränkter Haftung

Thilo Hense
Ertan Mühendisoglu 
Weitere Infos: 
https://gfbm.de/weitere-
angebote/jugendberufshilfe/

030 / 755 14 40 80
030 / 755 14 41 20
030 / 755 14 40 86

Hense@gfbm.de
Muehndisoglu@gfbm.de

Saegewerk@gfbm.de 

„Berufspilot Bau – berufsfachliche Kompetenzvermittlung im Baubereich“ vermittelt in 6 
Modulen praxisnah Grundkompetenzen in den Ausbildungsberufen Maurer:in, Beton- und 
Stahlbetonbauer:in sowie Zimmerer/Zimmerin. Die Qualifizierung findet an 4 Tg/Wo mit je 6 UE 
statt, davon 3 Tg Praxis und 1 Tg Theorie und umfasst folgende Inhalte: Mauerbau & 
Trockenbau, Betonbau & Bewehrung,
Holzkonstruktionen & Zimmerei, Querschnittsthemen & Digitale Grundbildung (Fachwortschatz, 
digitale Werkzeuge, umweltbewusstes Bauen, Messtechniken), Projektarbeit & Vertiefung 
(Teamarbeit an Werkstücken, Projektplanung, Umsetzung u. Dokumentation, Theorie- und 
Praxiswiederholung, Abschlussprojekt, Bewerbungstraining)

ja

Themenfeld: Berufsfachliche Inhalte
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Fit für die Zukunft 1: Digitale 
Grundkompetenzen und KI

5 Allee der Kosmonauten 35a
12681 Berlin

01.07.2026 31.07.2026 80 15 Chance BJS gGmbH Fr. Andrea Reichmann
Fr. Maryna Mitiurova

030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt qualifiziert Teilnehmende praxisnah in grundlegenden digitalen Fähigkeiten und 
fördert gleichzeitig personale und soziale Kompetenzen. Die Inhalte orientieren sich am 
europäischen Referenzrahmen DigComp 2.2 und umfassen Informations- und 
Datenkompetenz, digitale Kommunikation, Erstellung digitaler Inhalte, IT-Sicherheit sowie 
Problemlösung.

ja

Fit für die Zukunft 1: Digitale 
Grundkompetenzen und KI

5 Ella-Barowski-Str. 
12681 Berlin

01.07.2026 31.07.2026 80 15 Chance BJS gGmbH Fr. Andrea Reichmann
Fr. Maryna Mitiurova

030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt qualifiziert Teilnehmende praxisnah in grundlegenden digitalen Fähigkeiten und 
fördert gleichzeitig personale und soziale Kompetenzen. Die Inhalte orientieren sich am 
europäischen Referenzrahmen DigComp 2.2 und umfassen Informations- und 
Datenkompetenz, digitale Kommunikation, Erstellung digitaler Inhalte, IT-Sicherheit sowie 
Problemlösung.

ja

Fit für die Zukunft 1: Digitale 
Grundkompetenzen und KI

1, 2, 3, 4 Allee der Kosmonauten 35a
12681 Berlin

17.08.2026 30.11.2026 110 15 Chance BJS gGmbH Fr. Andrea Reichmann
Fr. Maryna Mitiurova

030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt qualifiziert Teilnehmende praxisnah in grundlegenden digitalen Fähigkeiten und 
fördert gleichzeitig personale und soziale Kompetenzen. Die Inhalte orientieren sich am 
europäischen Referenzrahmen DigComp 2.2 und umfassen Informations- und 
Datenkompetenz, digitale Kommunikation, Erstellung digitaler Inhalte, IT-Sicherheit sowie 
Problemlösung.

ja

Digitale Grundkompetenz:    
Mein Weg, unsere Klasse - ein 
digitales Jahrbuch

5 Drontheimerstr.32
10359 Berlin 01.09.2026 15.08.2027 2100 15 PUK amalta gGmbH Frau Zachau/ Herr Otto 030 / 491 10 16 Otto@puk-amalta.de

Digitale Grundfertigkeiten, Lernen durch Handeln, Fertigstellung und Präsentation des digitalen 
Jahrbuchs, zum Projektabschluss fließen die Erfahrungen aus den Betriebspraktikern in die 
Abschlusspräsentation ein.

ja

Digitalkompetenz für den MSA 5 Mariannenplatz 21
10997 Berlin 01.09.2026 30.06.2027 120 10 A&QUA Susanne Lederle 030 / 49 95 73 05 aqua@a-qua.de Vermittlung von digitalen Grundkompetenzen für die Erlangung eines Mittleren 

Schulabschlusses ja

Digitalkompetenz für den MSA 5 Mariannenplatz 21
10997 Berlin 01.09.2026 30.06.2027 120 10 A&QUA Susanne Lederle 030 / 49 95 73 05 aqua@a-qua.de Vermittlung von digitalen Grundkompetenzen für die Erlangung eines Mittleren 

Schulabschlusses ja

Digitalkompetenz für den MSA 5 Mariannenplatz 21
10997 Berlin 01.09.2026 30.06.2027 120 10 A&QUA Susanne Lederle 030 / 49 95 73 05 aqua@a-qua.de Vermittlung von digitalen Grundkompetenzen für die Erlangung eines Mittleren 

Schulabschlusses ja

Digitalkompetenz für den MSA 5 Weichselstr. 8c
12043 Berlin 01.09.2026 30.06.2027 120 10 A&QUA Susanne Lederle 030 / 49 96 72 81 aqua@a-qua.de Vermittlung von digitalen Grundkompetenzen für die Erlangung eines Mittleren 

Schulabschlusses ja

Digitalkompetenz für den MSA 5 Weichselstr. 8c
12043 Berlin 01.09.2026 30.06.2027 120 10 A&QUA Susanne Lederle 030 / 49 96 72 81 aqua@a-qua.de Vermittlung von digitalen Grundkompetenzen für die Erlangung eines Mittleren 

Schulabschlusses ja

Digitalkompetenz für den MSA 5 Weichselstr. 8c
12043 Berlin 01.09.2026 30.06.2027 120 10 A&QUA Susanne Lederle 030 / 49 96 72 81 aqua@a-qua.de Vermittlung von digitalen Grundkompetenzen für die Erlangung eines Mittleren 

Schulabschlusses ja

Digitale Basics 1, 2, 3, 4 Zimmerstr. 26, Aufgang B + C, 3. 
Stock, 10969 Berlin

09.09.2026 11.12.2026 120 UE 15 WeTeK Berlin gGmbH Sandra Lehnik
Susanne Bodenmüller

030 / 225 01 50 70 basisberufe@wetek.de

Das Konzept verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz, der die Vermittlung digitaler 
Grundkompetenzen mit Querschnittsthemen wie Kommunikation, Selbstorganisation und 
Berufsorientierung verbindet. Es umfasst praktische digitale Fähigkeiten (z. B. 
Textverarbeitung, Internetnutzung, KI-Tools), Bewerbungskompetenzen, 
Kommunikationstrainings und Kompetenzfeststellung. 

ja

Fit - einfach gesund 1, ,2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

02.09.2026 23.12.2026 44 15 BTB Bildungszentrum Team Neu-Berliner 030 / 288 85 89 90 neuberliner@btb-bildungszentrum.de

„Fit – einfach gesund“ ist ein 5-monatiges Zusatzangebot mit einem wöchentlichen Termin, das 
Bewegung, Entspannung, soziale Interaktion und digitale Kompetenzen alltagsnah 
verbindet. Es stärkt Routinen, Resilienz und Gesundheitsbewusstsein als Ausgleich zu 
Anforderungen im Kurs. 

nein

Fit - einfach gesund 1, ,2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

02.09.2026 23.12.2026 44 15 BTB Bildungszentrum Team Neu-Berliner 030 / 288 85 89 90 neuberliner@btb-bildungszentrum.de

„Fit – einfach gesund“ ist ein 5-monatiges Zusatzangebot mit einem wöchentlichen Termin, das 
Bewegung, Entspannung, soziale Interaktion und digitale Kompetenzen alltagsnah 
verbindet. Es stärkt Routinen, Resilienz und Gesundheitsbewusstsein als Ausgleich zu 
Anforderungen im Kurs. 

ja

Fit für Alltag und Beruf: 
Rechnen, Schreiben, 
Verstehen

1, 2, 3, 4 Allee der Kosmonauten 35a
12681 Berlin 02.07.2026 08.10.2026 100 15 Chance BJS gGmbH Fr. Andrea Reichmann

Fr. Maryna Mitiurova 030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt vermittelt in sechs Modulen grundlegende Kompetenzen in Lesen, Schreiben, 
Rechnen, finanzieller Grundbildung und gesellschaftlicher Orientierung. Die Teilnehmenden 
üben praxisnah z. B. das Verstehen von Arbeitsanweisungen, das Ausfüllen von Formularen, 
Lohn- und Preisberechnungen sowie den Umgang mit Konto und Verträgen. 

ja

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

06.07.2026 31.08.2026 140 15 ComFort Schulungszentrum Frau R. Chebbo 0174 / 984 41 23 integration@comfort-berlin.de 

„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 8-Wochen-Training zur Stärkung von 
Lernstrategien, Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch 
als Zweitsprache, die ihre Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt 
weiterentwickeln möchten. 

nein

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

13.07.2026 04.09.2026 140 15 ComFort Schulungszentrum Frau R. Chebbo 0174 / 984 41 23 integration@comfort-berlin.de 

„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 8-Wochen-Training zur Stärkung von 
Lernstrategien, Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch 
als Zweitsprache, die ihre Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt 
weiterentwickeln möchten. 

nein

GABI 16 1 Carl Schurz Str. 35
13597 Berlin 21.07.26 15.09.2026 140 15

Gesellschaft für 
Interkulturelles 
Zusammenleben gGmbH

Afsaneh Afraze  030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

GABI 17 1 Reformationsplatz 2 
13597 Berlin 27.07.26 23.09.2026 140 15

Gesellschaft für 
Interkulturelles 
Zusammenleben gGmbH

Afsaneh Afraze  030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

Learning by doing 1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

19.08.2026 20.10.2026 160 15 ComFort Schulungszentrum Frau R. Chebbo 0174 / 984 41 23 integration@comfort-berlin.de 

„Learning by doing“ ist ein 9-wöchiges Training. Es trainiert Routinen , um sich auf berufliches 
Lernen, Bewerbung und Job vorzubereiten. „Learning by doing“ eröffnet Chancen für 
Menschen, die in Arbeit wollen, zeigt Jobs mit Perspektive sowie ausgewählte Unternehmen, 
die Arbeitskräfte suchen. 

ja

Fit für Alltag und Beruf: 
Rechnen, Schreiben, 
Verstehen

1, 2, 3, 4 Allee der Kosmonauten 35a
12681 Berlin

24.08.2026 24.11.2026 100 15 Chance BJS gGmbH Fr. Reichmann, Andrea
Fr. Mitiurova, Maryna

030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt vermittelt in sechs Modulen grundlegende Kompetenzen in Lesen, Schreiben, 
Rechnen, finanzieller Grundbildung und gesellschaftlicher Orientierung. Die Teilnehmenden 
üben praxisnah z. B. das Verstehen von Arbeitsanweisungen, das Ausfüllen von Formularen, 
Lohn- und Preisberechnungen sowie den Umgang mit Konto und Verträgen. 

ja

GABI 18 1 Carl Schurz Str. 35
13597 Berlin

24.08.26 21.10.2026 140 15
Gesellschaft für 
Interkulturelles 
Zusammenleben gGmbH

Afsaneh Afraze  030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Digitale Grundkompetenzen

Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Gesundheitliche Grundkompetenzen

Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Sonstige für die Arbeitswelt relevante Grundkompetenzen
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Fit für Alltag und Beruf: 
Rechnen, Schreiben, 
Verstehen

1, 2, 3, 4 Storkower Str. 158
10407 Berlin 01.09.2026 15.12.2026 100 15 Chance BJS gGmbH Fr. Reichmann, Andrea

Fr. Mitiurova, Maryna 030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt vermittelt in sechs Modulen grundlegende Kompetenzen in Lesen, Schreiben, 
Rechnen, finanzieller Grundbildung und gesellschaftlicher Orientierung. Die Teilnehmenden 
üben praxisnah z. B. das Verstehen von Arbeitsanweisungen, das Ausfüllen von Formularen, 
Lohn- und Preisberechnungen sowie den Umgang mit Konto und Verträgen. 

ja

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

01.09.2026 26.10.2026 140 15 ComFort Schulungszentrum Frau R. Chebbo 0174 / 984 41 23 integration@comfort-berlin.de 

„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 8-Wochen-Training zur Stärkung von 
Lernstrategien, Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch 
als Zweitsprache, die ihre Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt 
weiterentwickeln möchten. 

nein

GABI 19 1  David Francke Str.1
13587 Berlin 07.09.26 04.11.2026 140 15

Gesellschaft für 
Interkulturelles 
Zusammenleben gGmbH

Afsaneh Afraze  030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin

07.09.2026 30.10.2026 140 15 ComFort Schulungszentrum Frau R. Chebbo 0174 / 984 41 23 integration@comfort-berlin.de 

„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 8-Wochen-Training zur Stärkung von 
Lernstrategien, Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch 
als Zweitsprache, die ihre Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt 
weiterentwickeln möchten. 

nein

Bistro. Training von 
Grundkompetenzen für den 
Alltag

1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin 14.09.2026 01.12.2026 120 15 BTB Bildungszentrum Team Neu-Berliner 030 / 288 85 89 90 neuberliner@btb-bildungszentrum.de

"Bistro" ist ein 3-monatiges Training für Menschen mit wenig Zugang zu Schrift. Das Bistro ist 
ein Lernort, kein Betrieb. Wir wollen Ängste vor dem Lesen, Schreiben und Rechnen  
abbauen. Dabei setzen wir auf einen Mix aus Übungen und dem sofortigen Einsatz des 
Erlernten im Bistro. Trainiert wird an 2 Tagen pro Woche. 

ja

Bistro. Training von 
Grundkompetenzen für den 
Alltag

1, 2, 3 Alexanderstr. 5
10178 Berlin 15.09.2026 03.12.2026 120 15 BTB Bildungszentrum Team Neu-Berliner 030 / 288 85 89 90 neuberliner@btb-bildungszentrum.de

"Bistro" ist ein 3-monatiges Training für Menschen mit wenig Zugang zu Schrift. Das Bistro ist 
ein Lernort, kein Betrieb. Wir wollen Ängste vor dem Lesen, Schreiben und Rechnen  
abbauen. Dabei setzen wir auf einen Mix aus Übungen und dem sofortigen Einsatz des 
Erlernten im Bistro. Trainiert wird an 2 Tagen pro Woche. 

ja

Fit für Alltag und Beruf: 
Rechnen, Schreiben, 
Verstehen

1, 2, 3, 4 GU Bäkerstr. 
12207 Berlin 15.09.2026 15.12.2026 100 15 Chance BJS gGmbH Fr. Reichmann, Andrea

Fr. Mitiurova, Maryna 030 / 98 41 78 92 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt vermittelt in sechs Modulen grundlegende Kompetenzen in Lesen, Schreiben, 
Rechnen, finanzieller Grundbildung und gesellschaftlicher Orientierung. Die Teilnehmenden 
üben praxisnah z. B. das Verstehen von Arbeitsanweisungen, das Ausfüllen von Formularen, 
Lohn- und Preisberechnungen sowie den Umgang mit Konto und Verträgen. 

ja
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