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Hinweis zu den Zielgruppen
Das Kursangebot richtet sich an marktferne Zielgruppen mit Bedarfen an niedrigschwelliger Qualifizierung. Die konkreten Zielgruppen der einzelnen Kurse lassen sich der Tabelle entnehmen.
Legende:
1 = Langzeitarbeitslose im Leistungsbezug nach dem SGB II
2 = Personen in öffentlich geförderter Beschäftigung (nach §§ 16d, 16e oder 16i SGB II sowie ggf. aus einer anderen bundes- oder landesfinanzierten Beschäftigungsmaßnahme)
3 = Geflüchtete im Leistungsbezug nach dem AsylbLG oder SGB II
4 = Coachees des Berliner JobCoachings (BJC)
5 = Teilnehmende des Berliner ESF+-Instruments "Fachkräftesichernde Qualifizierung zum Nachholen des Mittleren Schulabschlusses" (FQ MSA)

Kurstitel Zielgruppen Durchführungsstandort Beginn Ende

Anzahl der 
Kurs-
stunden

Plan TLN-
Zahl Name des Trägers

Ansprechpartner*in des 
Trägers

Telefonnummer für 
Anmeldungen

E-Mail für Anmeldungen
Kurzbeschreibung des Inhalts

Freie 
Plätze? 
ja/nein

Handwerk - Modul 01: 
Metallbearbeitung 
Grundtechniken wie bohren, 
sägen, feilen plus Exkursion

1, 2, 3, 4
BT-Süd
Ullsteinstraße 73
12109 Berlin

27.04.2026 15.05.2026 44 10 C.U.B.A. gGmbH Hr. Reimund Richwien 030 / 51 63 23 90 raimund.richwien@cuba-med.com
Werkstoffkunde von Metall; die Anwendung von Werkzeugen und Maschinen; die grundlegenden 
Bearbeitungsverfahren (Sägen, Feilen usw.); verschiedene Verbindungstechniken, wie Schrauben, 
Nieten, Schweißen usw.

nein

GaLaBau II ‒ Modul 2 Rasen- 
und Wildblumenwiese

1, 2, 3, 4
Ökologischer Projektgarten
Wittestraße 54
13509 Berlin

11.05.2026 22.05.2026 36 10 C.U.B.A. gGmbH Fr. Birgit Berkner-Mocker 0176 / 44 46 19 71 birgit.berkner-mocker@cuba-med.com
Die Bodenbearbeitung mit einer Fräse; das Anlegen eines Grob- und Fein-Planums und die 
Bodenmodellierung;  das Aussäen der Saatgutmischung und das Düngen sowie das Anlegen einer 
Wildblumenwiese und deren Pflege.

ja

„Berufsfachliche 
Kompetenzvermittlung für den 
Start in Pflegeberufe“

1, 2, 3, 4
GFBM gGmbH, Bildungszentrum 
Schöneberg, Hauptstr. 65, 12159 
Berlin

11.05.2026 31.07.2026 200 12 GFBM-gemeinnützige Gese
Manuela-Carmen Grünack 
Ertan Mühendisoglu

030 / 755 14 41 59
030 / 755 14 41 20 

deutsch-lernen@gfbm.de
bildung@gfbm.de
muehendisoglu@gfbm.de

Das Projekt Q Plus bietet eine praxisorientierte Orientierung in der Pflege für Menschen mit erschwertem 
Zugang zum Arbeitsmarkt, Arbeitslose und Migrant*innen ab Sprachstand A2. In zehn Wochen werden 
grundlegende Pflegekenntnisse, ethische Grundlagen und digitale Kompetenzen vermittelt, um die 
Teilnehmenden auf den Pflegeberuf vorzubereiten. Der Kurs umfasst theoretische und praktische 
Einheiten zu Themen wie Grundpflege, Hygiene, Kommunikation, Recht und Arbeitsschutz, sowie 
praxisorientierte Fallbeispiele und eine Berufsorientierung.

ja

Basics für soziale und 
pädagogische Berufe 

1, 2, 3, 4
Zimmerstr. 26
Aufgang B + C, 3. Stock
10969 Berlin

11.05.2026 21.08.2026 280 15 WeTeK Berlin gGmbH
Sandra Lehnik
Susanne Bodenmüller

030 / 225 01 50 70 basisberufe@wetek.de

In der Qualifizierung werden beruflich relevante Grundkompetenzen der sozialen Berufe und 
interkulturelle Kompetenz im Gruppenprozess erprobt, reflektiert und gezielt gestärkt. Darüber hinaus 
werden berufsfachliche Kompetenzen mit integrierter Sprachförderung vermittelt, die es den 
Teilnehmenden ermöglichen, in Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe situationsbezogen zu 
kommunizieren, zu kooperieren und Aufgaben zu übernehmen.

ja

Basics Arbeit mit Kindern 1, 2, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

08.06.2026 31.07.2026 120 12 BTB Schulzentrum Team Schulzentrum 030 / 28 88 58 99 25 lernen@btb-schulzentrum.de 

„Basics Arbeit mit Kindern“ ist ein 8-wöchiges Einstiegstraining im Rahmen der „Zukunftswerkstatt“, das 
praxisnah und sprachsensibel an drei Tagen pro Woche grundlegende Aufgaben in der Arbeit mit Kinder, 
Jugendlichen und Familien vermittelt. Das Angebot eröffnet erste berufliche Orientierung und stärkt 
Basiskompetenzen für den Einstieg in die professionelle Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.

ja

GaLaBau I - Modul 02 
Biodiversität und 
nachhaltige Bewirtschaftung

1, 2, 3, 4
Ökologischer Projektgarten
Wittestraße 54
13509 Berlin

15.06.2026 26.06.2026 36 10 C.U.B.A. gGmbH Fr. Birgit Berkner-Mocker 0176 / 44 46 19 71 birgit.berkner-mocker@cuba-med.com
Das Erkennen/Bestimmen von Pflanzen,  die fachgerechte Eindämmung, Bekämpfung und Entsorgung 
von Neophyten; die Bepflanzung einer Kräuterschnecke und der Besuch einer Kompostieranlage.

ja

Einstieg in die Gastronomie 1,2,3,4 Lahnstr. 17, 12055 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 soko.bildung GmbH Sandra Siebe 030 / 809 034 75 siebe@soko-bildung.de

Ziel ist die Verbesserung und Erhöhung der individuellen beruflichen und persönlichen Kompetenzen der 
Teilnehmenden speziell im Bereich Gastronomie. Sowohl die berufsspezifischen Basiskompetenzen in 
Bezug auf Umgang mit Lebensmitteln und Service, als auch Kompetenzen im Bereich der Digitalisierung, 
Grundkompetenzen und der körperlichen Belastbarkeit, werden durch die Maßnahme gesteigert und 
gefestigt. 

nein

Arbeiten in der Grünfläche 1,2,3,4 Salzufer 14a, 10587 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 soko.bildung GmbH Sandra Siebe 030/ 809 034 75 siebe@soko-bildung.de

Ziel ist die Verbesserung und Erhöhung der individuellen beruflichen und persönlichen Kompetenzen der 
Teilnehmenden speziell im Bereich des Garten- und Landschaftsbau. Sowohl die arbeitsweltlichen 
Basiskompetenzen in Bezug auf Arbeiten in der Grünfläche, als auch Kompetenzen im Bereich der 
Digitalisierung, Grundkompetenzen und der körperlichen Belastbarkeit, werden durch die Maßnahme 
gesteigert und gefestigt. 

nein

Grundlagen der 
Maßschneiderei CW

1,2,3,4 Salzufer 14a, 10587 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 soko.bildung GmbH Sandra Siebe 030/ 809 034 76 siebe@soko-bildung.de

Ziel ist die Verbesserung und Erhöhung der individuellen beruflichen und persönlichen Kompetenzen der 
Teilnehmenden an Beschäftigungsmaßnahmen speziell in den Bereichen Textil, Schneiderei und 
Handarbeit (in Anlehnung an die Qualifizierungsbausteine Maßschneiderei 1-3). Sowohl die 
arbeitsweltlichen Basiskompetenzen in Bezug auf kreative Arbeiten mit Textilien, als auch Kompetenzen 
im Bereich der Digitalisierung, Grundkompetenzen und der körperlichen Belastbarkeit, werden durch die 
Maßnahme gesteigert und gefestigt. 

nein

Grundlagen der 
Maßschneiderei NK

1,2,3,4 Lahnstr. 17, 12055 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 soko.bildung GmbH Sandra Siebe 030/ 809 034 77 siebe@soko-bildung.de

Ziel ist die Verbesserung und Erhöhung der individuellen beruflichen und persönlichen Kompetenzen der 
Teilnehmenden an Beschäftigungsmaßnahmen speziell in den Bereichen Textil, Schneiderei und 
Handarbeit (in Anlehnung an die Qualifizierungsbausteine Maßschneiderei 1-3). Sowohl die 
arbeitsweltlichen Basiskompetenzen in Bezug auf kreative Arbeiten mit Textilien, als auch Kompetenzen 
im Bereich der Digitalisierung, Grundkompetenzen und der körperlichen Belastbarkeit, werden durch die 
Maßnahme gesteigert und gefestigt. 

nein

Handwerkliche 
Dienstleistungen Holz / 
Fahrrad

1,2,3,4 Lahnstr. 17, 12055 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 soko.bildung GmbH Sandra Siebe 030/ 809 034 78 siebe@soko-bildung.de

Ziel ist die Verbesserung und Erhöhung der individuellen beruflichen und persönlichen Kompetenzen der 
Teilnehmenden speziell im handwerklichen Bereich. Sowohl die arbeitsweltlichen Basiskompetenzen in 
Bezug auf Holzbearbeitung und Fahrradmontage, als auch Kompetenzen im Bereich der Digitalisierung, 
Grundkompetenzen und der körperlichen Belastbarkeit, werden durch die Maßnahme gesteigert und 
gefestigt.

nein

GaLaBau I - Modul 03
Wassermanagement, 
Feuchtbiotope

1, 2, 3, 4
Ökologischer Projektgarten
Wittestraße 54
13509 Berlin

13.07.2026 24.07.2026 36 10 C.U.B.A. gGmbH Fr. Birgit Berkner-Mocker 0176 / 44 46 19 71 birgit.berkner-mocker@cuba-med.com
Das Bauprinzip und die Pflege einer Regenwasseranlage; die Entsiegelung von Flächen; das Anlegen und 
Pflegen von Feuchtbiotopen sowie der Besuch eines Standorts der Berliner Wasserbetriebe.

ja

Themenfeld: Berufsfachliche Inhalte

Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Digitale Grundkompetenzen
Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Gesundheitliche Grundkompetenzen
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Kurstitel Zielgruppen Durchführungsstandort Beginn Ende

Anzahl der 
Kurs-
stunden

Plan TLN-
Zahl Name des Trägers

Ansprechpartner*in des 
Trägers

Telefonnummer für 
Anmeldungen

E-Mail für Anmeldungen
Kurzbeschreibung des Inhalts

Freie 
Plätze? 
ja/nein

Ernährungsberatung 
Schwerpunkt Senior:innen

1,2,3,4 Lahnstr. 17, 12055 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 soko.bildung GmbH Sandra Siebe 030 / 809 034 75 siebe@soko-bildung.de

Ziel ist die Verbesserung und Erhöhung der individuellen beruflichen und persönlichen Kompetenzen der 
Teilnehmenden an Beschäftigungsmaßnahmen speziell im Seniorenbereich. Sowohl die arbeitsweltlichen 
Basiskompetenzen in Bezug auf seniorengerechter Ernährungsberatung, als auch zur Arbeitsintegration 
dringend notwendige Kompetenzen im Bereich der Digitalisierung, Grundkompetenzen und der 
körperlichen Belastbarkeit, werden durch das Angebot gesteigert und gefestigt. 

nein

Fit für Alltag und Beruf: 
Rechnen, Schreiben, 
Verstehen

1, 2, 3, 4
Storkower Str. 158
10407 Berlin

04.05.2026 04.08.2026 100 15 Chance BJS gGmbH Adrian Sment 0176 / 31 78 57 61 q-plus@chance-berlin.com

Das Projekt vermittelt in sechs Modulen grundlegende Kompetenzen in Lesen, Schreiben, Rechnen, 
finanzieller Grundbildung und gesellschaftlicher Orientierung. Die Teilnehmenden üben praxisnah z. B. 
das Verstehen von Arbeitsanweisungen, das Ausfüllen von Formularen, Lohn- und Preisberechnungen 
sowie den Umgang mit Konto und Verträgen. Ergänzend werden Kenntnisse zu demokratischen Rechten, 
Behördenwegen und Kommunikation im Alltag vermittelt. 

ja

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

11.05.2026 03.07.2026 140 15
ComFort 
Schulungszentrum

Team Neu-Berliner 030 / 28 88 58 99 0 integration@comfort-berlin.de 
„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 7-Wochen-Training zur Stärkung von Lernstrategien, 
Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch als Zweitsprache, die ihre 
Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt weiterentwickeln möchten. 

ja

GABI 12  - Grundbildung, 
Arbeit, Bildung, Integration

1, 3
Carl-Schurz-Str.35
13597 Berlin

18.05.2026 20.07.2026 144 15
GIZ gGmbH

Biljana Zec 030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

19.05.2026 10.07.2026 140 15
ComFort 
Schulungszentrum

Team Neu-Berliner 030 / 28 88 58 99 0 integration@comfort-berlin.de 
„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 7-Wochen-Training zur Stärkung von Lernstrategien, 
Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch als Zweitsprache, die ihre 
Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt weiterentwickeln möchten. 

ja

Bistro. Training von 
Grundkompetenzen für den 
Alltag

1, 2, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

29.06.2026 18.09.2026 120 15 BTB Bildungszentrum Team Neu-Berliner 030 / 288 85 89 90 neuberliner@btb-bildungszentrum.de

"Bistro" ist ein 3-monatiges Training für Menschen mit wenig Zugang zu Schrift. Das Bistro ist ein Lernort, 
kein Betrieb. Wir wollen Ängste vor dem Lesen, Schreiben und Rechnen  abbauen. Dabei setzen wir auf 
einen Mix aus Übungen und dem sofortigen Einsatz des Erlernten im Bistro. Trainiert wird an 2 Tagen pro 
Woche. 

ja

Learning by doing 1, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

15.06.2026 07.08.2026 160 15
ComFort 
Schulungszentrum

Team Neu-Berliner 030 / 288 85 89 90 integration@comfort-berlin.de 
„Learning by doing“ ist ein 8-wöchiges Training. Es trainiert Routinen , um sich auf berufliches Lernen, 
Bewerbung und Job vorzubereiten. „Learning by doing“ eröffnet Chancen für Menschen, die in Arbeit 
wollen, zeigt Jobs mit Perspektive sowie ausgewählte Unternehmen, die Arbeitskräfte suchen. 

ja

GABI 13  - Grundbildung, 
Arbeit, Bildung, Integration

1, 3
Carl-Schurz-Str.35
13597 Berlin

15.06.2026 12.08.2026 144 15
GIZ gGmbH

Biljana Zec 030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

GABI 14  - Grundbildung, 
Arbeit, Bildung, Integration

1, 3
Carl-Schurz-Str.35
 13597 Berlin

22.06.2026 19.08.2026 144 15
GIZ gGmbH

Biljana Zec 030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

Wiedereinstieg durch 
gesundheitliche Stabilisierung 

1,2,3,4 Lahnstr. 17, 12055 Berlin 01.07.2026 18.12.2026 150 10 Projektagentur gGmbH Sandra Siebe 030 / 809 034 75 siebe@projektagentur-berlin.de

Ziel des Projekts ist die Verbesserung der gesundheitlichen Leistungsfähigkeit der Teilnehmenden und 
damit die Erhöhung der individuellen beruflichen Einstiegsmöglichkeiten in den Arbeitsmarkt. Ziel des 
Projektvorschlags ist die Verbesserung der gesundheitlichen Leistungsfähigkeit der Teilnehmenden und 
damit die Erhöhung der individuellen beruflichen Einstiegsmöglichkeiten in den Arbeitsmarkt.  Das 
Angebot greift die physische und psychische Belastungen der Teilnehmenden auf und stärkt ihre 
Resilienz. 

nein

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

06.07.2026 21.08.2026 140 15
ComFort 
Schulungszentrum

Team Neu-Berliner 030 / 28 88 58 99 0 integration@comfort-berlin.de 
„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 7-Wochen-Training zur Stärkung von Lernstrategien, 
Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch als Zweitsprache, die ihre 
Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt weiterentwickeln möchten. 

ja

Grundbildung für die 
Arbeitswelt

1, 2, 3
Alexanderstr. 5
10178 Berlin

13.07.2026 31.08.2026 140 15
ComFort 
Schulungszentrum

Team Neu-Berliner 030 / 28 88 58 99 0 integration@comfort-berlin.de 
„Grundbildung für die Arbeitswelt“ ist ein intensives 7-Wochen-Training zur Stärkung von Lernstrategien, 
Schreibfähigkeiten und Grundbildung. Es richtet sich an Menschen mit Deutsch als Zweitsprache, die ihre 
Kompetenzen für Alltag, Beruf und gesellschaftliche Teilhabe gezielt weiterentwickeln möchten. 

ja

GABI 15  - Grundbildung, 
Arbeit, Bildung, Integration

1, 3
Carl-Schurz-Str.35 
13597 Berlin

13.07.2026 08.09.2026 144 15
GIZ gGmbH

Biljana Zec 030 / 513 01 00 00 sprachkurse@giz.berlin Lesen und Schreiben im Beruf,Mathematik im Beruf und Digitale Berufswelt nein

Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Sonstige für die Arbeitswelt relevante Grundkompetenzen


