Kursplan Q+ ab Januar 2026 - Madrz 2026

Legende:

1 = Langzeitarbeitslose im Leistungsbezug nach dem SGB I

2 = Personen in 6ffentlich geférderter Beschaftigung (nach §§ 16d, 16e oder 16i SGB Il sowie ggf. aus einer anderen bundes- oder landesfinanzierten Beschaftigungsmafinahme)

3 = Gefliichtete im Leistungsbezug nach dem AsylbLG oder SGB |l
4 = Coachees des Berliner JobCoachings (BJC)
5 = Teilnehmende des Berliner ESF+-Instruments "Fachkraftesichernde Qualifizierung zum Nachholen des Mittleren Schulabschlusses" (FQ MSA)

Kurstitel

Ziel-
gruppen

Durchfiihrungsstandort

Beginn

Ende

Anzahl der
Kursstunden
pro TLN

Name des Tragers

Ansprechpartner*in
des Tragers

Telefonnummer
fiir Anmeldungen

E-Mail fiir Anmeldungen

Kurzbeschreibung des Inhalts

Freie
Platze?

Themenfeld: Berufsfachliche Inhalte

Q Plus - Grundlagen der
MaRschneiderei CW

1,2,3,4

Salzufer 14a, 10587 Berlin
Charlottenburg-Wilmersdorf

05.01.2026

30.06.2026

150

soko.bildung GmbH

Sandra Siebe

030/8090 3475

siebe@projektagentur-berlin.de

Ziel des Projekts ist die Verbesserung und Erhéhung der individuellen
beruflichen und persénlichen Kompetenzen der Teilnehmenden an
BeschaftigungsmalRnahmen speziell in den Bereichen Textil,
Schneiderei und Handarbeit (in Anlehnung an die
Qualifizierungsbausteine Mafischneiderei 1-3).

nein

Q Plus - Handwerkliche
Dienstleistungen Holz / Fahrrad

1,2,3,4

Lahnstr. 70, 12055 Berlin
Neukolin

05.01.2026

30.06.2026

150

soko.bildung GmbH

Sandra Siebe

030/8090 3475

siebe@projektagentur-berlin.de

allgemeine Reparaturarbeiten Fahrrad (Schlauch flicken, Schaltung
prifen und einstellen, Laufréader zentrieren und einspeichen, Lichtanlage
prifen und einstellen, Montagearbeiten an Rahmen und Fahrwerk),
Unfallverhiitung im Handwerk, allgemeine Holzbearbeitung (Lesen und
Erstellen von Fertigungszeichnungen, Umgang mit Werkzeugen und
Maschinen, Hobellibungen, Holzverbindungen und ihre Besonderheiten)

nein

Q Plus - Arbeiten in der Griunflache

1,2,3,4

Salzufer 14a, 10587 Berlin
Charlottenburg-Wilmersdorf

05.01.2026

30.06.2026

150

soko.bildung GmbH

Sandra Siebe

030/8090 3475

siebe@projektagentur-berlin.de

Anforderung in der Arbeit im Berufsfeld Garten- und Landschaftsbau,
Arbeitssicherheit, Umgang mit Maschinen und Geraten,
Schutzmalnahmen, Gefahrliche Pflanzen, Geholzschnitt, Saat- und
Pflanzgut, Bepflanzungsplane, Blihzeitenkalender, Materialbedarfe
ermitteln, Standortbesonderheiten, Umweltschutz, Bodentypen,
Kompostierung, Klimaschutz

nein

Q+ - Einstieg in die Gastronomie

1,2,3,4

Warthestr. 46 (Nachbarschaft Café
Warthe Mahl) / Lahnstr. 17
Neukdlin

05.01.2026

30.06.2026

150

soko.bildung GmbH

Sandra Siebe

030/8090 3475

siebe@projektagentur-berlin.de

Lebensmittelkunde und Lebensmittelhygiene, vegane und vegetarische
Kost und ihre Besonderheiten, Ernahrungsbedingte Krankheiten und
deren Krankheitsbilder, Unfallschutz in der Kiiche, Lagerung von
Lebensmitteln, Arbeiten mit Kiichengeraten, Arbeiten am und mit dem
Gast, Vermeidung von Lebensmittelabfallen und Resteverwertung

nein

Handwerk - Modul 01:
Metallbearbeitung

1,2,3,4

Ullsteinstr. 73, 12109 Berlin
Tempelhof-Schéneberg

12.01.2026

23.01.2026

44

C.U.B.A. gGmbH

Raimund Richwien

030/5163 2390

raimund.richwien@cuba-
med.com

Theorie: Materialkunde; Werkzeugkunde; Maschinenkunde;
Einflhrung in relevante Aspekte des Arbeitsschutzes; Einfihrung in
relevante Nachhaltigkeit und Umweltschutz; Planen von Arbeitsschritten
u.a. mit begleitender Internetrecherche und Online Services; Auswahl
der richtigen Hilfs- und Betriebsmittel; erganzt durch die jeweilige
praktische Umsetzung: Lesen und das Verstehen von Bauplanen ;
Handwerkliche Nutzung von Werkzeugen und ausgewahlten Maschinen;
Zusammenbau von Nist- und Vogelhdusern ggf. weiteren
Tierunterkinften; Materialplanung, Bestellung, Beschaffung

Basics fur soziale und
padagogische Berufe

1,2,3,4

Zimmerstr. 26

Aufgang B + C, 3. Stock,
10969 Berlin
Friedrichshain-Kreuzberg

12.01.2026

31.03.2026

280

WeTeK Berlin gGmbH,
gemeinnutzige Gesellschaft fur
Qualifizierung, Ausbildung und
Jugendkultur

Sandra Lehnik
Susanne Bodenmiuiller,

030/2250 15070

basisberufe@wetek.de

Berufliche Identitat; Kommunikative Fahig- und Fertigkeiten;
Interkulturelle Bildung und Erziehung; Arbeitsfelder kennenlernen;
Tragerlandschaft; Entwicklung von Lern- und Arbeitstechniken; Bild vom
Kind; Padagogische Beziehungsgestaltung;

Berliner Bildungsprogramm; Beobachtung als padagogische
Grundhaltung; Kommunikation und Gesprachsfihrung - Konfliktlésung;
Betriebs- und Arbeitsablaufe kennenlernen; Rechtskunde;
ANSCHLUSSPERSPEKTIVEN: Vorstellung der Bildungswege; Prozess
der Anerkennung von auslandischen Bildungsabschlissen;
Vorbereitung fir die Praxis

Mit Perspektive voran —
berufsfachliche Kompetenzen:
Garten — und Landschaftsbau

1,2,3,4

Heinrich-Mann-Str. 31, 13156
Berlin
Pankow

01.02.2026

31.05.2026

40

spok sport und kultur gmbh

lhle Bianka

0151/26 44 17 21

bihle@bildungsmarkt.org

Die Teilnehmenden erlernen theoretische und praktische Grundlagen in
einfachen hauswirtschaftlichen Tatigkeiten sowie in der Unterstiitzung
von Arbeiten im Gaststattenbereich — unter Beachtung der geltenden
Arbeitsschutzvorschriften.

Handwerk Modul 3 - Trockenbau

1,2,3,4

Ullsteinstr. 73, 12109 Berlin
Tempelhof-Schéneberg

09.02.2026

20.02.2026

38

C.U.B.A. gGmbH

Raimund Richwien

030/5163 2390

raimund.richwien@cuba-med.con

Es wird eingefiihrt in: Anwendung von Werkzeugen und Maschinen;
verschiedene Verbindungstechniken und Konstruktionen; den Schall-,
Brand- und Warmeschutz sowie die Arbeitssicherheit und den
Gesundheitsschutz.

,Berufsfachliche
Kompetenzvermittlung fir den
Start in Pflegeberufe”

1,2,3,4

Bildungszentrum Schéneberg,
Hauptstr. 65, 12159 Berlin
Tempelhof-Schéneberg

23.02.2026

06.05.2026

200

GFBM-gemeinnitzige
Gesellschaft fir berufsbildende
MaBnahmen mit beschrankter
Haftung

Sylvia Brux
Ertan Miihendisoglu

030/755 14 41 66
030/75514 41 20

brux@gfbm.de
bildung@gfbm.de
muehendisoglu@gfbm.de

Das Projekt Q Plus bietet eine praxisorientierte Orientierung in der
Pflege fir Menschen mit erschwertem Zugang zum Arbeitsmarkt,
Arbeitslose und Migrant*innen ab Sprachstand A2. In zehn Wochen
werden grundlegende Pflegekenntnisse, ethische Grundlagen und
digitale Kompetenzen vermittelt, um die Teilnehmenden auf den
Pflegeberuf vorzubereiten. Der Kurs umfasst theoretische und
praktische Einheiten zu Themen wie Grundpflege, Hygiene,
Kommunikation, Recht und Arbeitsschutz, sowie praxisorientierte
Fallbeispiele und eine Berufsorientierung.




Berufspilot Bau - berufsfachliche

Sagewerk im Grunewald,

GFBM-gemeinnutzige
Gesellschaft fiir berufsbildende

Thilo Hense

030 /755 14 40 80

hense@gfbm.de

4Berufspilot Bau — berufsfachliche Kompetenzvermittiung im
Baubereich® vermittelt praxisnah Grundkompetenzen in den

Kompetgnzvermﬁtlung m 1.2,3,4 |Konigsallee 87, 1‘.”93 Berlin 17.02.2026) 30.04.2026 200 MaRnahmen mit beschrankter  |Ertan Muhendisoglu 030/ 755 14 41 20 |muehendisoglu@gfbm.de Ausbildungsberufen Maurer:in, Beton- und Stahlbetonbauer:in sowie la
Baubereich Charlottenburg-Wilmersdorf ) . .
Haftung Zimmerer/Zimmerin.
Inhalte: Einfiihrung in den Garten- und Landschaftsbau, Pflanzenkunde
Berufsfachliche Gastehaus Schwanenwerder GFBM-gemeinnutzige bildung@gfbm.de und Standortkunde, Pflasterarbeiten und Wegebau, Holzarbeiten im
Kompetenzvermittlung im 1.2 3 4 |inselstr. 20. 14129 Berlin ’ 17.02.2026| 30.04.2026 200 Gesellschaft fir berufsbildende |[Cintia Lucero 030/ 755 14 40 99 (lucero@gfbm.de Aulenbereich, Grinpflege und Nachhaltigkeit im GaLaBau, ia
Berufsfeld Garten- und T L T T MaRnahmen mit beschrankter Ertan Miihendisoglu |030 /755 14 41 20 [muehendisoglu@gfbm.de Projektarbeit im Team, Bewerbungs- und Berufskompetenztraining, )
Steglitz-Zehlendorf ) x . . .
Landschaftsbau Haftung Abschlussprojekt und Prasentation, Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz
. . Die Teilnehmenden erlernen theoretische und praktische Grundlagen in
Mit Perspektive voran - Nordendstr. 56, 13156 Berlin einfachen hauswirtschaftlichen Tatigkeiten sowie in der Unterstiitzun
berufsfachliche Kompetenzen: 1,2,3,4 R 01.03.2026| 31.05.2026 40 spok sport und kultur gmbh Ihle Bianka 0151/26 44 17 21 |bihle@bildungsmarkt.org L » atg 9 ja
N . Pankow von Arbeiten im Gaststattenbereich — unter Beachtung der geltenden
Gaststatten und Hauswirtschaft . .
Arbeitsschutzvorschriften.

Nordenst. 5 odr Hoirih- A A o
berufsfachliche Kompetenzen: 1,2, 3,4 |Mann-Str. 31, 13156 Berlin 01.03.2026 31.05.2026 40 spok sport und kultur gmbh Ihle Bianka 0151 /26 44 17 21 |bihle@bildungsmarkt.org T - atig 9 ja
. von Arbeiten im Gaststattenbereich — unter Beachtung der geltenden

Haustechnik - Sportplatz Pankow . .
Arbeitsschutzvorschriften.
Erwerb der fachlichen Kompetenzen zur Durchfiihrung des
. . . . personalisierten Dienstleistungs-

—_ " . . D & B Dienstleistung und Bildung g.matylewicz@ ; e « . .
Mobilitatsfachkraft im OPNV (Mobi 1,2,3.4 Leunaer StralRe 7, 12684 Berlin 01.03.2026| 31.07.2026 201 Gemeinniitzige Gesellschaft Ghita Matylewicz 030/ 98 60 09-202 |vbb-begleitservice.de angebotes der Begleitung mobllltat§e|ngschrankter Fahrgas}e mit ja
7) Marzahn-Hellersdorf u.a. mbH matylewicz@dub-beriin.de Bussen und Bahnen von der Haustir bis zum Ziel - IHK-Prifung zur

g-maty ' Teilanerkennung des Zertifikates Mobilitatsfachkraft im OPNV auf den

Beruf Fachkraft im Fahrbetrieb

Das Projekt verfolgt das Ziel, Menschen praxisnah flr Tatigkeiten in
Berufsfachliche Bildunaszentrum Eriedrichshain GFBM-gemeinnutzige Kuche, Service, Kantine, Betreuung und Haushaltsorganisation zu

. . 9 L Gesellschaft firr berufsbildende [Volker Eckloff 030 /755 14 42 33 |eckloff@gfbm.de qualifizieren. Hauswirtschaftliche Berufe sind von zentraler Bedeutung .
Kompetenzvermittlung im 1,2, 3,4 [LaskerstraRe 6-8, 10245 Berlin 02.03.2026| 31.05.2026 180 ) . A . ; - ) . ja
. s . MaRnahmen mit beschrankter Ertan Mihendisoglu |030/ 755 14 41 20 |muehendisoglu@gfbm.de fur die Versorgung und Betreuung von Menschen in sozialen
Berufsfeld Hauswirtschaft Friedrichshain-Kreuzberg - : . o
Haftung Einrichtungen, Schulen, Kindertagesstatten, Pflegeeinrichtungen,

Krankenhausern sowie in Betrieben der Gemeinschaftsverpflegung.

Der Berufsbereich Haushandwerk umfasst unterstiitzende und
Berufsfachliche Kompetenzen im Bildunaszentrum Eriedrichshain GFBM-gemeinnutzige dienstleistungsorientierte Tatigkeiten im Bereich des
v ) P 9 ) ’ Gesellschaft fir berufsbildende [Volker Eckloff 030 /755 14 42 33 |eckloff@gfbm.de Gebaudemanagements und des Betriebsunterhalts. Dazu gehéren .
Berufsbereich Haushandwerk - 1,2, 3,4 |Laskerstr. 6-8, 10245 Berlin 09.03.2026| 31.05.2026 250 . . . . > ; ja

e o . MaRnahmen mit beschrankter Ertan Mihendisoglu |030/ 755 14 41 20 |muehendisoglu@gfbm.de Reparatur-, Pflege- und Wartungsarbeiten, der sachgerechte Umgang
FacilityFit Friedrichshain-Kreuzberg ; ) L ..

Haftung mit Werkzeugen und Maschinen sowie die Pflege von Gebauden,
AuBenanlagen und technischen Einrichtungen.
Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Digitale Grundkompetenzen
Kundenberatuna: Der Kurs vermittelt Erwachsenen mit hohem Unterstitzungsbedarf
Q‘+ Digitale Grundkomlpeten.zen fur Méllendorffstraie 52, 10367 Berlin Cgmhard Gesellschaft fur. Frau Petra Schwarz 1030 / 550 96-301 Petra.Schwarz@comhard.de aIItagsnﬁahe digitale Grundkompeter?zen, wie den. Umgang mit digitalen .
Bildung und Beruf — Sicher in der (1,2, 3,4 . 05.01.2026| 27.03.2026 180 Bildung und Personalentwicklung . o Endgeréaten, Internetrecherche, Online-Kommunikation, Nutzung von ja
. Lichtenberg Herr Philippe Karsch |030 /550 96 - 343 |Philippe.Karsch@comhard.de . . ) .
Online-Welt und am PC mbH Online-Diensten sowie grundlegende Textverarbeitung und
Dateiverwaltung.
Der Kurs soll digitale Grundkompetenzen fiir Beruf und Alltag sowohl
praktisch als auch theoretisch niedrigschwellig vermitteln.
Click & Go - Digitale StreitstraBe 13, 13587 Berlin Zukunftswerkstatt der GFBM . i Themenschwerpunkte sind dabei der Umgang mit Endgeraten und dem .
Grundkompetenzen starken 1.2,3.4 Spandau 19.01.2026) 27.03.2026 40 gGmbH Fr. Strehle / Fr. Rietz 1030/257970 12 |qplus@zw-beriin.de Internet, die Nutzung von Office- und Emailprogrammen, Sicherheit und Ja
Datenschutz sowie digitale Verwaltung (z.B. Behdrden, Krankenkassen,
E-Banking).
Der Kurs soll digitale Grundkompetenzen fiir Beruf und Alltag sowohl
praktisch als auch theoretisch niedrigschwellig vermitteln.
Click & Go - Digitale StreitstraBe 13, 13587 Berlin Zukunftswerkstatt der GFBM . i Themenschwerpunkte sind dabei der Umgang mit Endgeraten und dem .
Grundkompetenzen starken 1.2,3.4 Spandau 19.01.2026| 20.02.2026 40 gGmbH Fr. Strehle / Fr. Rietz 1030/257970 12 |qplus@zw-beriin.de Internet, die Nutzung von Office- und Emailprogrammen, Sicherheit und Ja
Datenschutz sowie digitale Verwaltung (z.B. Behdrden, Krankenkassen,
E-Banking).
Das Konzept verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz, der die Vermittlung
Zimmerstr. 26 WeTeK Berlin gGmbH, digitaler Grundkompetenzen mit Querschnittsthemen wie
- . Aufgang B + C, 3. Stock, gemeinnutzige Gesellschaft fir [Sandra Lehnik . Kommunikation, Selbstorganisation und Berufsorientierung verbindet. .
Digitale Basics 1.2,3.4 10969 Berlin 21.01.2026| 24.04.2026 120 Qualifizierung, Ausbildung und  [Susanne Bodenmliller 0307225015070 |basisberufe@wetek.de Es umfasst praktische digitale Fahigkeiten (z. B. Textverarbeitung, Ja
Friedrichshain-Kreuzberg Jugendkultur Internetnutzung, Kl-Tools), Bewerbungskompetenzen,
Kommunikationstrainings und Kompetenzfeststellung.
Kennenlernen des individuellen Arbeitsplatzes, Hard- und Software,
Digitale-Grundkompetenzen — Brunsbutteler Damm 446, Dr. Uwe B Verhaltensvorgabe; Betriebssystem, Kennenlernen des PC-
Modul 01: Computer-Grundlagen /|1, 2, 3, 4 |13591 Berlin 26.01.2026| 06.02.2026 42 C.U.B.A. gGmbH ) ) 030/ 36 47 85-44 Startprozesses, Gewinnung von Sicherheit im Umgang mit der ja
) S Kretzmann . N . A . ; .
Basis-Kurs Reinickendorf Bedienoberflache von Windows; Mdglichkeit zur einfachen praxisnahen
uwe.kretzmann@cuba-med.com [Dokumentenerstellung; Speichern und Sichern von Dateien/Daten
Der Kurs soll digitale Grundkompetenzen fur Beruf und Alltag sowohl
praktisch als auch theoretisch niedrigschwellig vermitteln.
Click & Go - Digitale 1,234 Streitstralle 13, 13587 Berlin 23.02.2026| 27.03.2026 40 Zukunftswerkstatt der GFBM Fr. Strehle / Fr. Rietz |030 /25797012 |qplus@zw-berlin.de Themenschwerpunkte sind dabei der Umgang mit Endgeraten und dem ja

Grundkompetenzen starken

Spandau

gGmbH

Internet, die Nutzung von Office- und Emailprogrammen, Sicherheit und
Datenschutz sowie digitale Verwaltung (z.B. Behdrden, Krankenkassen,
E-Banking).




"Fit fur die digitale Welt -

Bildungszentrum Tempelhof

GFBM-gemeinnitzige
Gesellschaft fir berufsbildende

Dana Dreher / Ertan

030/755 14 41 44

dreher@gfbm.de;

Das Projekt vermittelt digitale Basiskompetenzen praxisnah,
niedrigschwellig und alltagsorientiert. Der Schwerpunkt liegt auf dem
sicheren und eigenstandigen Umgang mit Smartphone und Laptop.

Grundkompetenzen fur Altag und 11, 2, 3,4 /| Colditzstr. 34-36, 12099 Berlin | 02.03.2026) 30.04.2026) 96 |, q1ahmen mit beschrénkter |Mihendisoglu 030/ 755 14 41 20 |bildung@gfbm.de Inhalte sind u. a. E-Mail-Kommunikation, digitale Verwaltung, Online- a
Arbeit Tempelhof-Schoneberg . L
Haftung Jobsuche, Textverarbeitung, Datenschutz sowie die Nutzung von Kl-
gestutzten Tools fir Bewerbung und Alltag.

R . . ) . bildung@agens-berlin.de R . . .
Kunstliche Intelligenz verstehen 1,2,3.4 SlIberﬂstelnstraBe 29, 12051 Berlin 16.03.2026| 31.05.2026 40 agens Sozialbetriebe gGmbH Antonia Blaseio 030 /610 81 18 12 |oder unter Kunstllllche Intellllgenz \./erjstehen,. erl.etl)en und selbst.ausprobleren —ein ja
und nutzen Neukdlin . . Kurs fir alle, die neugierig auf die digitale Zukunft sind.

www.agens-berlin.de/bildung
Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Gesundheitliche Grundkompetenzen
Mit Perspektive voran — Nordendstraiie 50/56, Ginfaonen hauswirtschaftichen Tatigkeiten sowe.in dor Untorstlizung
gesundheitliche 1,2,3,4 |13156 Berlin 01.02.2026| 31.05.2026 40 spok sport und kultur gmbh Ihle Bianka 0151 /26 44 17 21 |bihle@bildungsmarkt.org L - atg 9 ja
von Arbeiten im Gaststattenbereich — unter Beachtung der geltenden
Grundkompetenzen Pankow . .
Arbeitsschutzvorschriften.
gesunde Tagesstruktur schaffen, mentale Uberforderung erkenne,
Projektagentur Gemeinnitzige emotionale Verarbeitung von Belastungssituationen, sensorische
Q+ - Wiedereinstieg durch Lahnstr. 17, Berlin Gesellschaft zur Férderung von . . . el Wahrnehmung, Starkung der kognitiven Fahigkeiten, .
gesundheitliche Stabilisierung 1,234 Neukdlin 02.02.2026| 30.04.2026 104 Bildung, Kultur und Sandra Siebe 030/80903475 |siebe@projektagentur-berlin.de Achtsamkeitsentwicklung, Stressverringerung, Entspannungsférderung, nein
Umweltschutz (PA Berlin) mbH Empowerment fiir Alltag und Beruf, Schlafhygiene, Autogenes Training,
Ressourcenoptimierung
. . Sie lernen, wie Sie sich am Arbeitsplatz gesund bewegen, entspannen,
In Bewegung kommen - Eichborndamm 167, 13403 Berlin bildung@agens-berlin.de essen und gut mit anderen umgehen. Dabei helfen einfache Ubungen
gung . 1,2,3,4 |2 : 02.02.2026| 31.07.2026 40 agens Sozialbetriebe gGmbH  |Antonia Blaseio 030/610 81 18 12 |oder unter ntine g =N Uumgenen. - bungen, ja
Gesundheit am Arbeitsplatz Reinickendorf . . kreative Methoden und eine freundliche Lernumgebung, damit Sie sich
www.agens-berlin.de/bildung . )
besser fiihlen und weniger Stress haben.
. . Sie lernen, wie Sie sich am Arbeitsplatz gesund bewegen, entspannen,
In Bewegung kommen - Silbersteinstrale 29, 12051 Berlin bildung@agens-berlin.de essen und gut mit anderen umgehen. Dabei helfen einfache Ubungen
. " 1,2,3,4 N ’ 16.03.2026| 31.08.2026 40 agens Sozialbetriebe gGmbH Antonia Blaseio 030/610 81 18 12 |oder unter . . L e ja
Gesundheit am Arbeitsplatz Neukdlin . . kreative Methoden und eine freundliche Lernumgebung, damit Sie sich
www.agens-berlin.de/bildung . .
besser fiihlen und weniger Stress haben.
In der Ruhe liegt die Kraft - Wie . . In diesem Kurs erwerben §|e pramsnahes BaS|§W|s§§n zur psychischen
kann ich mich und andere bei Silbersteinstralle 29, 12051 Berlin agens Arbeitsmarktservice bildung@agens-berlin.de Gesundheit und lemen, wie Sie Belastungen friihzeitig erkennen und
. 1,2,3,4 .. ’ 23.03.2026( 31.07.2026 40 Antonia Blaseio 030/610 81 18 12 |oder unter bewaltigen kénnen. Sie starken |hre Resilienz, erfahren mehr tber ja
psychischen Belastungen Neukdlin gGmbH . . °, .. - .
B www.agens-berlin.de/bildung Unterstiitzungsangebote und férdern einen offenen Umgang mit
unterstiitzen? .
psychischen Herausforderungen.
Themenfeld: Beruflich relevante Grundbildung - Sonstige fiir die Arbeitswelt relevante Grundkompetenzen
e o ) . Kundenberatung: . . N . .
Q+ Ba5|§ fur Bildung und Beruf Méllendorfstraie 52, Berlin Cpmhard Gesellschaft fur. Frau Petra Schwarz 1030 / 550 96-301 Petra.Schwarz@comhard.de Das PrOerkt fordert Grundkompetenzen .|n fu.nf quulen. Lern§trateg|en .
Allgemeine Grundkompetenzen 1,2,3,4 | 06.01.2026( 27.03.2026 180 Bildung und Personalentwicklung . o & Kursorientierung, Sprache, Mathematik, Finanzielle Grundbildung, ja
. . Lichtenberg Herr Philippe Karsch |030 /550 96 - 343 |Philippe.Karsch@comhard.de
gezielt starken mbH Gesellschaft & Alltag
bildung@agens-beriin.de Der Kurs unterstltzt Sie dabei, lhre eigenen Stérken zu erkennen, zu
Meine Stgrkgn entdecker) - 1,2,3.4 SlIberﬂstelnstraBe 29, 12051 Berlin 26.01.2026 | 30.04.2026 20 agens Arbeitsmarktservice Antonia Blaseio 030/ 610 81 18 12 |oder auf unserer Webseite r(?flek.tleren und in einer personlichen Kgmpetgnzland!(arte festzuhalten, ja
Kommunikation am Arbeitsplatz Neukdlin gGmbH . . die Sie durch den gesamten Kurs begleitet. Mit praktischen und
www.agens-berlin.de/bildung . - L ) )
kreativen Ubungen trainieren Sie |hr Selbstbewustsein.
. . . Berufsbezogenes Lesen und Schreiben , Mathematik im Beruf und
GABI (7) - Grundbildung, Arbeit, |4 Carl-Schurz-Str. 35, 13597 Berlin 15 05 2026 27.04.2026| 144 |Giz gGmbH Nazife Sadula 030 /513 01 00 00 Digitale Arbeitswelt. Die berufsiibergreifenden Unterrichtsinhalte haben ja
Bildung, Integration Spandau ) ) . . )
sprachkurse@giz.berlin immer einen beruflichen Bezug.
Lesen und Verstehen alltags- und berufsbezogener Texte, Schreiben
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