consult GmbH

Bewertungsmatrix zum Interessenbekundungsverfahren

Auswertung IBV - Hotline zur Anerkennung im Ausland erworbener Berufsabschliisse

Projektbeginn ab 01.07.2026

Projekttrager:

Projekttitel: Hotline zur Anerkennung im Ausland erworbener Berufsabschliisse

1. Formale Kriterien

Einhaltung aller formalen Kriterien?
Bei Bewertung eines der formalen Kriterien mit "Nein" wird das Projektvorhaben vom IBV ausgeschlossen

Ja Nein

Der vorgegebene Projektzeitraum wird eingehalten.

Die Interessenbekundung ist fristgemal postalisch eingegangen.

Die Interessenbekundung ist fristgemaf per E-Mail eingegangen.

Die Interessenbekundung ist rechtsverbindlich unterschrieben.

Das Projekt soll in Berlin umgesetzt werden.

Vorzulegende Nachweise

Interessenbekundung (Projektkonzept)

Kostenkalkulation (Untersetzung nach Personal- und Sachkosten) siehe einzureichende (Anlage 1)

Anlagen

Wirt-214 P unterschriebene Eigenerklarung zu Tariftreue, Mindestentlohnung und Sozialversicherungsbeitragen (Teil A)

Wirt-2144 P unterschriebene Eigenerklarung Besondere Vertragsbedingungen (BVB) tiber Kontrollen und Sanktionen nachdem
Berliner Ausschreibungs- und Vergabegesetz (BerlAVG) (Teil B)

Wirt-124 UVgO P unterschriebene Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden

Wirt-2141 P unterschriebene Erklarung zur Frauenforderverordnung (FFV)

Referenzliste (vergleichbare Projekte der letzten 3 Jahre)
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Aktuelles Handels-/Vereinsregisterauszug mit Nennung der vertretungsberechtigten Personen

Nachweis der personellen und sachlichen Ressourcen. Nachweis iber die Fachkunde des einzusetzenden Personals fir die
Erbringung der Leistungen

Erklarung, dass keine unbeglichenen Riickforderungen des Landes Berlin vorliegen Unterschrift mit Stempel

Etwaige Nachweise Uber ein System der Qualitatssicherung, Auditierung und/oder Gltesiegel

Ergebnis der Priifung von Punkt 1 formale Kriterien

2. Fordervoraussetzungen des Tragers

Allgemeine Kriterien Gewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

Beschreibung der administrativen Erfahrung in der Beantragung, Verwaltung und Abrechnung von Zuwendungen 3,0% 3

Darstellung von Referenzen, Angaben zu bisherigen Erfahrungen mit vergleichbaren Beratungsprojekten 3,0% 3

Bewertung der Angaben zur fachlichen Eignung und praktischen Erfahrung des zur Umsetzung des Projekts geplanten 3.0% 3

Personals e

Bewertung der Angaben zum Nachweis und Darstellung vorhandener personeller und sachlicher Ressourcen 3,0% 3

Bewertung der Angaben zur Qualitatssicherung 3,0% 3

Ergebnis der Bewertung der Eignungsvoraussetzungen 15,0% 15 0
Gewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

3. Kriterien Finanzplan

Bewertung des Preises unter Beachtung von wirtschaftlicher Angemessenheit und Einhaltung der Vergiitung des 15.0% 15

Projektpersonals m

4. Inhaltliche Bewertung des Konzepts Bewertung

Darstellung der Kriterien / Fordergegenstiande im Konzept zur Sicherung des Projekterfolgs Gesamtgewichtung max. Punkte* erreichte Punkte
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Darstellung des fachlichen Umsetzungskonzepts und eines strukturierten Beratungsprozesses; Sicherung der Beratungsqualitat; Einsatz

eines Beratungsmodells (z. B. IOSM) mit Zielgruppenbezug und niedrigschwelligem Zugang; klare Ausrichtung auf Personen mit 15% 15
auslandischem Berufsabschluss (Berlin-Bezug)

Beschreibung von Organisation inkl. Qualitatssicherung, Erreichbarkeit und rdumliche und technischer Umsetzung: verlassliche telefonische

Erreichbarkeit, realistische Personaleinsatzplanung, Nutzung der Hotline-Struktur und des Webformulars sowie geeignete technische und 15% 15
raumliche Ausstattung.

Beschreibung der mehrsprachigen Ausrichtung: Sicherstellung der Beratung auf Deutsch und Englisch und zusétzlicher Sprachen (Turkisch,

Ukrainisch und Russisch) sowie ein Konzept zur Absicherung (Vertretung, Verflgbarkeit), idealerweise unter Einbindung von 10% 10
Muttersprachler:innen.

Beschreibung der Vernetzung, Kooperation und Verweisberatung auf Basis fundierter Kenntnisse in der Berliner Beratungslandschaft. 8% 8
Beschreibung der zu erwartetenden Ergebnisse sowie Indikatoren zur Bewertung des Projekterfolges. 8% 8
Bewertung der einschlagigen Erfahrungen in der telefonischen Verweisberatung zur Anerkennung im Ausland erworbener Berufsabschlisse. 8% 8
Darstellung des Wissensmanagements, der Transparenz sowie der Offentlichkeitsarbeit. 6% 6
Ergebnis der Bewertung der Eignungsvoraussetzungen 70% 70
Gesamtergebnis der Bewertung (mindestens 75 von 100 Punkten miissen erreicht werden)

Auswertung (Punkt 2, Punkt 3 und Punkt 4) Gesamtpunktzahl 1BV- Z:se?:hg Jal
Ergebnis

Stellungnahme der bewilligende Stelle fiir die Fachstelle:

Votum der bewilligenden Stelle Ja Nein

Das Projekt wird zur Umsetzung vorgeschlagen

Berlin, den
Datum / Unterschrift der auswertenden Person(en)

* Die Punktanzahl in der Bewertung wird von der zgs consult GmbH in Abstimmung mit der Fachstelle festgelegt.
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