
Projektträger:

Projekttitel:

Ja Nein

Der vorgegebene Projektzeitraum wird eingehalten.

Das Projekt soll in Berlin umgesetzt werden.

Vorzulegende Nachweise

Wirt-214 P unterschriebene Eigenerklärung zu Tariftreue, Mindestentlohnung und Sozialversicherungsbeiträgen (Teil A)

Referenzliste (vergleichbare Projekte der letzten 3 Jahre)

Bewertungsmatrix zum Interessenbekundungsverfahren

Projektbeginn ab 01.01.2027

Einhaltung aller formalen Kriterien?

Bei Bewertung eines der formalen Kriterien mit "Nein" wird das Projektvorhaben vom IBV ausgeschlossen

Begleitprojekte der Berufsausbildung, Förderschwerpunkt II

1. Formale Kriterien

Die Interessenbekundung ist fristgemäß per E-Mail eingegangen.

Die Interessenbekundung ist rechtsverbindlich unterschrieben.

Die Interessenbekundung ist fristgemäß postalisch eingegangen.

Interessenbekundung (Projektkonzept)

Kostenkalkulation (Untersetzung nach Personal- und Sachkosten) entsprechende Anlage

Anlagen 

Wirt-2144 P unterschriebene Eigenerklärung Besondere Vertragsbedingungen (BVB) über Kontrollen und Sanktionen nachdem 

Berliner Ausschreibungs- und Vergabegesetz (BerlAVG) (Teil B)

Wirt-124 UVgO P unterschriebene Eigenerklärung zu Ausschlussgründen 

Wirt-2141 P unterschriebene Erklärung zur Frauenförderverordnung (FFV) 



Gewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

2,0% 2

2,0% 2

2,0% 2

2,0% 2

2,0% 2

10,0% 10 0

Gewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

10,0% 10 0

2. Fördervoraussetzungen des Trägers

Allgemeine Kriterien

Ergebnis der Bewertung der Eignungsvoraussetzungen

Bewertung der Angaben zur fachlichen Eignung und praktischen Erfahrung sowie der Verfügbarkeit des zur Umsetzung des 

Projekts geplanten Personals

Bewertung der Angaben zum Nachweis und Darstellung vorhandener personeller und sachlicher Ressourcen und Erfahrungen 

mit der Zielgruppe

Bewertung der Angaben zum Qualitätsmanagement/ Qualitätssicherung

Ergebnis der Prüfung von Punkt 1. Formale Kriterien

Erklärung, dass keine unbeglichenen Rückforderungen des Landes Berlin vorliegen (mit Unterschrift und Stempel)

Darstellung des angewandten Qualitätsmanagementsystems sowie der Qualitätssicherung zum Vorhaben 

Beschreibung der administrativen Erfahrung in der Beantragung, Verwaltung und Abrechnung von Zuwendungen

Angaben zu bisherigen Erfahrungen mit vergleichbaren Projekten

Bewertung des Preises unter Beachtung von wirtschaftlicher Angemessenheit und Einhaltung der Vergütung des Projektpersonals

3. Kriterien Finanzplan

Aktueller Handels-/Vereinsregisterauszug mit Nennung der vertretungsberechtigten Personen

Übersicht zum Qualifikationsprofil (fachliche und praktische Erfahrung) des eingesetzten Personals

Beschreibung der sachlichen und personellen Ressourcen



Gesamtgewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

15% 15

10% 10

15% 15

10% 10

10% 10

10% 10

10% 10

80% 80 0

0

Gesamtpunktzahl
 IBV- Zuschlag Ja/ 

Nein

0

Nachvollziehbare Darstellung der erwarteten Ergebnisse, der Erfolgskontrolle und der vorgesehenen Indikatoren, insbesondere 

zu erfolgreichen Teilnahmeabschlüssen, Bewerbungen, Übergängen in Ausbildung, Beschäftigung, weiterführende Bildung 

oder Studium sowie zur Stabilität der erreichten Übergänge.

Bewertung

Darstellung der Kriterien / Fördergegenstände im Konzept zur Sicherung des Projekterfolgs

Plausible Darstellung des Unterstützungsbedarfs von jungen Menschen bei der Vorbereitung auf Ausbildungs- und 

Auswahlverfahren in öffentlichen Berufsfeldern.

Ergebnis 

Auswertung (Punkt 2, Punkt 3 und Punkt 4)

Gesamtergebnis der Bewertung (mindestens 75 von 100 Punkten müssen erreicht werden) 

Schlüssige Darstellung der Angebote, Arbeitsschritte und Formate, insbesondere zur Berufsorientierung, Qualifizierung, 

individuellen Förderung, Berufswegeplanung sowie Bewerbungs- und Auswahlvorbereitung. Die Angebote sind barrierefrei 

zugänglich und auf die Aufnahme sowie Stabilisierung einer Ausbildung oder Beschäftigung ausgerichtet.

Nachvollziehbare Darstellung der Verweisstruktur & Netzwerktätigkeit; Einbindung relevanter Akteurinnen und Akteure; 

Verbindlichkeit der Kooperationsstruktur; Berücksichtigung datenschutzkonformer Verfahren.

Ergebnis der Bewertung der Eignungsvoraussetzungen

Plausible Darstellung von Projektteam, Zuständigkeiten, Ressourcen und Zeitplanung.

Klare Darstellung der Projektziele und der zu erreichenden Zielgruppe sowie einer plausiblen Strategie zur Ansprache, 

Gewinnung und Aufnahme geeigneter Teilnehmender.

Nachvollziehbare Darstellung der Sicherung und Weiterentwicklung erfolgreicher Ansätze, Netzwerke und Kooperationen über 

die Projektlaufzeit hinaus (Verstetigung und Transfer).

4. Inhaltliche Bewertung des Konzepts 



Ja Nein

Berlin, den

* Die Punktanzahl in der Bewertung wird von der zgs consult GmbH in Abstimmung mit der Fachstelle festgelegt.

Datum / Unterschrift der auswertenden Person(en)

Votum der bewilligenden Stelle

Das Projekt wird zur Umsetzung vorgeschlagen

Stellungnahme der bewilligenden Stelle für die Fachstelle:


