
Projektträger:

Projekttitel:

Ja Nein

Wirt-124 UVgO P unterschriebene Eigenerklärung zu Ausschlussgründen 

Wirt-2141 P unterschriebene Erklärung zur Frauenförderverordnung (FFV) 

Aktuelles Handels-/Vereinsregisterauszug mit Nennung der vertretungsberechtigten Personen

Der vorgegebene Projektzeitraum wird eingehalten.

Das Projekt soll in Berlin umgesetzt werden.

Vorzulegende Nachweise

Wirt-214 P unterschriebene Eigenerklärung zu Tariftreue, Mindestentlohnung und Sozialversicherungsbeiträgen (Teil A)

Referenzliste (vergleichbare Projekte der letzten 3 Jahre)

Bewertungsmatrix zum Interessenbekundungsverfahren

Projektbeginn ab 01.01.2027

Einhaltung aller formalen Kriterien?
Bei Bewertung eines der formalen Kriterien mit "Nein" wird das Projektvorhaben vom IBV ausgeschlossen

Förderinstrument: „Beratung zu Bildung und Beruf im Land Berlin“
Förderschwerpunkt V

1. Formale Kriterien

Die Interessenbekundung ist fristgemäß per E-Mail eingegangen.

Die Interessenbekundung ist rechtsverbindlich unterschrieben.

Die Interessenbekundung ist fristgemäß postalisch eingegangen.

Interessenbekundung (Projektkonzept)

Kostenkalkulation (Untersetzung nach Personal- und Sachkosten)

Anlagen 

Wirt-2144 P unterschriebene Eigenerklärung Besondere Vertragsbedingungen (BVB) über Kontrollen und Sanktionen nachdem Berliner 
Ausschreibungs- und Vergabegesetz (BerlAVG) (Teil B)
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Unterschriebene Übersicht zum Qualifikationsprofil (fachliche und praktische Erfahrung) des eingesetzten Personals

Beschreibung der sachlichen und personelle Ressourcen

Erklärung, dass keine unbeglichenen Rückforderungen des Landes Berlin vorliegen

Nachweis über ein System der Qualitätssicherung, Audit oder -Gütesiegel

Gewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

Beschreibung der administrativen Erfahrung in der Beantragung, Verwaltung und Abrechnung von Zuwendungen 2,0% 2

Darstellung von Referenzen, Angaben zu bisherigen Erfahrungen mit vergleichbaren Beratungsprojekten 2,0% 2

2,0% 2

2,0% 2

2,0% 2

10,0% 10

Gewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

10,0% 10

Gesamtgewichtung max. Punkte* erreichte Punkte

10% 10

10% 10

2. Fördervoraussetzungen des Trägers

Allgemeine Kriterien

Ergebnis der Bewertung der Eignungsvoraussetzungen

Bewertung der Angaben zur fachlichen Eignung und praktischen Erfahrung sowie der Verfügbarkeit des zur Umsetzung des Projekts 
geplanten Personals

Bewertung der Angaben zum Nachweis und Darstellung vorhandener personeller und sachlicher Ressourcen und Erfahrungen mit der 
Zielgruppe

Bewertung der Angaben zur Qualitätssicherung

Ergebnis der Prüfung von Punkt 1 formale Kriterien

4. Inhaltliche Bewertung des Konzepts 

Darstellung der Kriterien / Fördergegenstände im Konzept zur Sicherung des Projekterfolgs

Fachliches Umsetzungskonzept: Beschreibung der Begleitung und Qualitätssicherung für öfft. Beratungseinrichtungen sowie 
Unterstützungsangebot für Ausbildungseinichtungen (Betriebe, Träger)

Beschreibung der Qualitätssicherungsverfahren nach QBM (Qualitätssicherung, Zertifizierung und Auditierung der Beratungseinrichtungen)

Bewertung des Preises unter Beachtung von wirtschaftlicher Angemessenheit und Einhaltung der Vergütung des Projektpersonals

3. Kriterien Finanzplan
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10% 10

8% 8

10% 10

8% 8

8% 8

8% 8

8% 8

80,0% 80

Gesamtpunktzahl  IBV- Zuschlag Ja/ 
Nein

Stellungnahme der bewilligende Stelle für die Fachstelle:

Ja Nein

Berlin, den

Darstellung der Zusammenarbeit mit den Beratungs- und Ausbildungseinrichtungen 

Erläuterung der Öffentlichkeitsarbeit für das Landesrahmenprogramm Beratung zu Bildung und Beruf

* Die Punktanzahl in der Bewertung wird von der zgs consult GmbH in Abstimmung mit der Fachstelle festgelegt.

Datum / Unterschrift der auswertenden Person(en)

Votum der bewilligenden Stelle

Das Projekt wird zur Umsetzung vorgeschlagen

Ergebnis 

Darstellung, wie Beratungsprozesse im Kontext der digitalen und ökologischen Transformation weiterentwickelt und für die Bildungs- und 
Weiterbildungsberatung nutzbar gemacht werden

Beschreibung der Erfolgsmessung sowie Wirkungsziele zur Bewertung des Projekterfolgs

Beschreibung der Kompetenzentwicklung im Umgang mit Künstlicher Intelligenz im Beratungsprozess

Darstellung der geplanten Ergebnisse (quantiativ und qualitativ), Instrumente und Handlungsempfehlungen sowie deren nachhaltiger 
Nutzung, Übertragbarkeit und Verwertung im Netzwerk Beratung zu Bildung und Beruf bzw. in Bildungs- und Weiterbildungseinrichtungen

Auswertung (Punkt 2, Punkt 3 und Punkt 4)

Ergebnis der Bewertung der Eignungsvoraussetzungen

Beschreibung der Angebote und -formate einschließlich digitaler Angebote zur Komptenzentwicklung von Beratungs- und 
Ausbildungspersonal & Professionalisierung des Beratungspersonals

Gesamtergebnis der Bewertung (mindestens 75 von 100 Punkten müssen erreicht werden) 
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